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1. OBJETO

La Politica del Sistema de Informacidén Interno de GRUPO IZERTIS tiene por objeto definir los
principios generales establecidos y los principales compromisos asumidos por el GRUPO
IZERTIS para dar cumplimiento a la Ley 2/2023, de 20 de febrero, reguladora de la
proteccién de las personas que informen sobre infracciones normativas y de lucha contra la
corrupcidén, estableciendo la organizacién interna y sistemas implantados para garantizar
la comunicacidén, tramitacidn, investigacion, y en su caso, aplicacidn de sanciones ante
actuaciones que por accién u omisién supongan incumplimientos del Cdédigo Etico,
normativa interna y normativa externa, y/o que generen riesgos de cumplimiento o de

comision de delitos en el GRUPO IZERTIS.
2. AMBITO DE APLICACION

Cualquier persona puede comunicar informacién sobre acciones u omisiones que puedan
ser constitutivas de infraccidn penal o administrativa grave o muy grave, incumplimientos
del Cédigo Etico de GRUPO IZERTIS o incumplimientos de cualquier otra normativa interna

o externa.
3. COMPROMISOS

La Politica del Sistema de Informacidn, el Sistema de Gestién de Compliance y el resto de
las normas internas contribuyen a la construccidn de una cultura corporativa de

cumplimiento, integridad, honestidad y respeto a las normas y estdndares éticos.
Los compromisos de la Sociedad con respecto al cumplimiento son:

¢ Implantar los sistemas adecuados para la comunicacidn interna y externa.

e Garantizar la privacidad y confidencialidad de las comunicaciones.

e Garantizar que se tramitan las denuncias andnimas.

e Proteger a los denunciantes en el marco de la Ley 2/2023 garantizando que no se

aplicardn represalias a los denunciantes.
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Nombrar a un responsable del Sistema de Informacidn interno que garantice la
tramitacién de expedientes cumpliendo con todos los requisitos exigidos en la Ley.
e Difundir la existencia del Sistema de Informacidn interno y de los canales de
comunicacidn internos y externos a todos los trabajadores.
¢ Asegurar que se define un sistema disciplinario que sancione las conductas
contrarias a la normativa aplicable.
e Definir y detallar el procedimiento de comunicacidn interno y externo.
e Evaluar periédicamente el funcionamiento Sistema de Informacién interno,
implementando cambios cuando sean identificados.
e Definir los Roles y Responsabilidades dentro del Sistema de Informacidn.
El Consejo de Administracion de la Sociedad es responsable de adoptar las medidas
necesdarias para la implementacién y supervisién del desarrollo y aplicacién de la presente

Politica del Sistema de Informacidn interno.

El Comité de Cumplimiento es el érgano encargado de velar por el Cumplimiento de esta

politica.
El responsable del Sistema es el encargado de garantizar la tramitacidon de expedientes.

El Comité de Direccidn serd responsable de supervisar el cumplimiento de esta politica y
actuard como referencia con su comportamiento, fomentard su conocimiento vy
cumplimiento por parte de los empleados bajo su dmbito de direccién. Asimismo,

colaborard en la identificacién de los riesgos de cumplimiento propios de su actividad.
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4, APROBACION

La Politica del Sistema de Informacidn Interno ha sido impulsada y serd aprobada, en su
caso, por el Consejo de Administraciéon, en su reunidon del dia 10 de mayo de 2023, en
consonancia con las medidas adoptadas en relacién con el cumplimiento normativo y con
el deseo de reforzar el compromiso del érgano de administraciéon y el Comité de Direccidn
por promover, fomentar y divulgar su total compromiso con el cumplimiento de la normativa

y la legislacién y con el funcionamiento y la mejora continua del Sistema de Compliance.
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